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Objetivo General de Aprendizaje:

Desarrollar las habilidades para realizar evaluacion psicoldgica, intervencion psicoterapéutica
e investigacion, tanto en forma individual como familiar y grupal, aplicando la entrevista a
diferentes problemas en el campo clinico y de la salud.

Objetivos Especificos:

1. Explicar los conceptos basicos, caracteristicas, tipos, fases, procedimientos y campos
de aplicacion de la entrevista clinica tanto en forma individual como familiar y de
grupo.

2. Diferenciar las técnicas y objetivos de la entrevista aplicables a la evaluacion, la
intervencion y la investigacion, a nivel individual, familiar y grupal en el campo
clinico y de la salud.

3. Aplicar diferentes técnicas de entrevista para funciones de evaluacion, intervencion e
investigacion clinica en la situacion individual, familiar y de grupo.

4. Integrar y redactar los datos de la entrevista en un informe psicoldgico.

Seriacion antecedente o subsecuente de la asignatura: Indicativa
Seriacion antecedente (indicativa): Teoria y Técnica de la Entrevista |

Seriacion subsecuente (indicativa): Teorias y Sistemas terapéuticos




indice Temdtico

Unidad Tema — Horas ——
Teoricas | Practicas
1 Generalidades sobre la entrevista clinica 4 0
2 La situacién de entrevista 4 0
3 Modalidades de entrevista segln el tipo de sistema 2 0
clinico involucrado
4 Entrevista individual 6 8
5 Entrevista familiar 6 8
6 Entrevista grupal 6 8
7 Integracion del informe psicoldgico 4 8

Total de horas: 32

w
N

Total: 64

Contenido Temdtico

Unidad

Tema y Subtemas

1

1. Generalidades sobre la entrevista clinica

1.1 Definicién y elementos que la constituyen

1.2 Binomio entrevistador-entrevistado

1.3 Etapas y niveles de comunicacion

1.4 Psicodinamia de la situacion de entrevista: contenido manifiesto y
latente, determinantes inconscientes, principales defensas, manejo de
conflictos, ansiedad y tensiones, transferencia-contratransferencia,
importancia de la observacion y escucha clinica, etc.

2. La situacion de entrevista

2.1 Contexto y encuadre

2.2 Estructuracion del campo de la entrevista

2.3 Procesos y procedimientos de la entrevista segun el objetivo
(evaluacion, intervencion psicoterapéutica, investigacion)

3. Modalidades de entrevista segun el tipo de sistema clinico involucrado

3.1 Entrevistador: un entrevistador, pareja de entrevistadores, coterapia,
equipo clinico
3.2 Entrevistado: individuo, pareja, familia, grupo

4. Entrevista individual

4.1 El individuo como sistema y dentro de sistemas

4.2 Desarrollo de la entrevista individual: evaluacion, intervencion
psicoterapéutica e investigacion clinica

4.3 Dinamica intrapersonal e interpersonal involucrada

4.4 Investigacion de principales &reas de conflicto y areas libres de




conflicto

4.5 Establecimiento del diagndstico, pronéstico y sugerencias de
tratamiento

4.6 Manejo de dilemas éticos

5. Entrevista familiar

5.1 Aportaciones de la teoria general de los sistemas a la entrevista familiar
en el campo clinico y de la salud

5.2 Objetivos de la entrevista familiar: evaluacion, psicoterapia e
investigacion con familias

5.3 Técnicas y procedimientos propuestos por las principales escuelas de
terapia familiar

5.4 Principales guias e instrumentos de evaluacion familiar

5.5 Dilemas éticos en el trabajo con familias

6. Entrevista Grupal

6.1 Objetivos de la entrevista grupal: evaluacion, intervencién
psicoterapéutica, investigacion.

6.2 Aportaciones teoricas y técnicas del trabajo con grupos clinicos que se
aplican a la entrevista grupal en el campo clinico y de la salud

6.3 El espacio grupal: caracteristicas, niveles de comunicacion e
interaccion, factores “curativos” del grupo

6.4 Fenomenos grupales: ansiedad y defensas colectivas, transferencia
maltiple, identificacion proyectiva e introyectiva, aprendizaje
interpersonal, resonancia afectiva, promocién del autoconocimiento y el
cambio, formas de liderazgo en funcion del grupo

6.5 Modalidades de la entrevista grupal: grupos de reflexién, grupos
focales, grupos de sensibilizacion, de encuentro, de promocion y fomento
a la salud, de deteccion de riesgo, intervencion en crisis, entre otros.

6.6 Dilemas éticos en el trabajo con grupos

7. Integracion del informe psicoldgico

7.1 Informe de entrevista individual: caracteristicas segun el propdsito y
objetivo de la entrevista, elementos diagnosticos, propuesta de
tratamiento.

7.2 Informe de entrevista familiar: aspectos generales o rubros de la
evaluacion sistémica, criterios de funcionalidad y disfuncionalidad, roles,
subsistemas

7.3 Informe de entrevista grupal: tipo de grupo, caracteristicas del proceso,
tematica y etapa grupal, niveles de funcionamiento individual y grupal
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. MECANISMOS DE EVALUACION
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
APRENDIZAJE
Exposicion oral Si | X|No Examenes parciales Si | X|No
Exposicion audiovisual Si | X |No Examen final escrito Si | X |No
Ejercicios dentro de clase Si | X |No Trabajos y tareas fuera del aula Si | X |No
Ejercicios fuera del aula Si | X|No Exposicion de seminarios por los Si | X|No
alumnos
Seminario Si No |X |Participacion en clase Si | X|No
Lecturas obligatorias Si | X |No Asistencia Si No |X
Trabajos de investigacion Si No | X | Seminario Si | X |No
Practicas de campo Si | X |No Bitcora Si No |X
Practicas de taller o laboratorio Si No |X |Diario de Campo Si No |X
Aprendizaje basado en solucion de S No | X EvaluaC|o~n centrada en S No | X
problemas desempefios
Egsgganza mediante analisis de Si | X |No Evaluacion mediante portafolios Si No |X
Trabajo por Proyectos Si No | X |Autoevaluacion Si No |X
Intervencion supervisada en Si No | X |Coevaluacion Si No |X
escenarios reales
Investigacion supervisada en si 1% INo
escenarios reales
Aprendizaje basado en tecnologias S No | X
de la informacion y comunicacion Otros: Reportes de Entrevistas
Aprendizaje cooperativo Si | X |No
Otras:

PERFIL PROFESIOGRAFICO DE QUIENES PUEDEN IMPARTIR LA ASIGNATURA:
Psicologo clinico con experiencia profesional y docente en el manejo de entrevista individual y
grupal a nivel de evaluacion, intervencion psicoterapéutica y/o investigacion clinica
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