Universidad Nacional Autbnoma de México
Facultad de Psicologia

Programa de la Asignatura: Construccion de Instrumentos

Clave: Semestre: Campo de conocimiento: Area de Formacion:
5 Procesos Psicosociales y Profesional Sustantiva
Culturales
Tradicion: Linea terminal:
Procesos Psicosociales y Culturales
Créditos: HORAS HORAS POR SEMANA | TOTAL DE HORAS
6 Teoria Préctica
3 0 3 48
Tipo: Modalidad: Caréacter: Semanas: 16
Tedrico Curso Optativa de Eleccion

Obijetivos generales de aprendizaje:

1. Elaborar instrumentos de medicidon con consistencia interna que permita obtener
informacidn de un constructo teorico.

2. ldentificar las diferentes técnicas de medicion, sus alcances y limitaciones.

Obijetivos especificos:

1. Discriminar claramente los modelos de Juicio Categorico y Juicio Comparativo.
2. Conocer los pasos a seguir en el ordenamiento de los diferentes modelos.

3. Aplicar instrumentos de medicion y validar.

Seriacion (obligatoria/indicativa): Ninguna
Seriacion antecedente: Ninguna
Seriacion subsecuente: Ninguna

indice Temdtico

. Horas
Unidad Tema Teodricas | Practicas

1 Métodos de escalamiento, centrados en sujetos, 6 0
estimulos y respuestas

2 La ley del jucio Comparativo, ley del juicio 12 0
Categorico (Thurstone)

3 Técnicas de Likert, Guttman y Coombs 12 0

4 Diferencial semantico (Osgood) 8 0

5 Modelo de Rasch, medida y ajuste 10 0

Total de horas: 48 0
Total: 48




Contenido Temdtico

Unidad Tema y Subtemas

1 1. Maétodos de escalamiento, centrados en sujetos, estimulos y respuestas
1.1. Criterios de clasificacién de diferentes métodos de escalamiento.
1.2. Métodos deterministas y probabilisticas.

2 2. Laley del jucio Comparativo, ley del juicio Categdrico (Thurstone)
2.1. Pares comparados, intervalos aparentemente iguales e intervalos
sucesivos.
3 3. Técnicas de Likert, Guttman y Coombs

3.1. Elaboracion de reactivos, coeficiente de reproductividad, ordenacion
para ajustar el modelo (Coombs).

4 4. Diferencial Semantico (Osgood)
4.1. Calcular distancias vectoriales de Evaluacion Potencia y Accion.
5 5. Modelo de Rasch, medida y ajuste

5.1. Elaboracion de base (pregunta) y distractores (opciones).
5.2. Discriminacion de reactivos.
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ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

MECANISMOS DE EVALUACION

APRENDIZAJE
Exposicion oral Si No | X | Exdmenes parciales Si No |X
Exposicion audiovisual Si No | X | Examen final escrito Si No |X
Ejercicios dentro de clase Si No Trabajos y tareas fuera del aula Si | X |No
Ejercicios fuera del aula Si No Exposicion de seminarios por los Si No |X
alumnos

Seminario Si No | X | Participacion en clase Si | X |No
Lecturas obligatorias Si No Asistencia Si | X |No
Trabajos de investigacion Si No | X | Seminario Si No |X
Précticas de campo Si No Bitacora Si No |X
Practicas de taller o laboratorio Si No | X |Diario de Campo Si No |X
Aprendizaje basado en solucion de Si No | X | Evaluacion centrada en desempefios | Si No |X
problemas
Egssgsnanza mediante analisis de Si No |X |Evaluacion mediante portafolios Si No |X
Trabajo por Proyectos Si No | X | Autoevaluacion Si No |X
Intervencion supervisada en s No | X | Coevaluacion X
escenarios reales
Investigacion supervisada en s No | X
escenarios reales
Aprendizaje basado en tecnologias | .

. > - Si No | X
de la informacién y comunicacion
Aprendizaje cooperativo Si No |Xx | Otros:

Si No |X

Otras:

PERFIL PROFESIOGRAFICO DE QUIENES PUEDEN IMPARTIR LA ASIGNATURA:

Licenciatura en psicologia, con conocimiento de los contenidos a impartir.
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	Unidad

